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Annexe 6

.  Compétences générales selon le registre européen
a. Communication en langue maternelle :

— la capacité de communiquer par écrit et verbalement, de comprendre
et de faire comprendre aux autres ;

— différents messages dans différentes situations ;

—la capacité de lire et de comprendre différents textes en adoptant la
stratégie appropriée aux fins de lecture ;

— (information/formation/plaisir) et différents types de textes ;

—la capacité d'écrire des textes a des fins diverses ; suivre le
processus de rédaction, de la « brouillon » a la « composition » ;

—la capacité de distinguer les informations pertinentes des
informations non pertinentes ;

—la capacité de formuler vos propres arguments de maniére
convaincante et de prendre en compte d’autres points de vue
exprimés verbalement et par écrit.

b. Communication dans une langue étrangére :

— la capacité de communiquer par écrit et verbalement, de comprendre
et de faire comprendre différents messages dans diverses situations

—la capacité d'initier et d'entretenir des conversations sur des sujets
familiers ;

—la capacité de lire et de comprendre des textes rédigés par des non-
spécialistes dans des domaines variés ou des textes spécialisés
dans un domaine familier ;

—la capacité d'utiliser des supports (schémas, cartes, notes) pour
comprendre ou produire des textes écrits ou des messages verbaux
(conversations, consignes, entretiens, discours) ;

c. compeétences - savoir comment et quoi apprendre ( apprendre a apprendre

) :

—la capacité de consacrer du temps a l'apprentissage ;

—autonomie, discipline, persévérance dans le processus
d'apprentissage;

— et capacité de concentration a long terme ;

—la capacité de réfléchir de maniére critique sur Il'objet et le but de
apprentissage ;

—la capacité de communiquer, dans le cadre du processus
d'apprentissage, en utilisant les bons moyens (intonation, geste,
mimétisme, etc.)
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d. Compétences relationnelles et civiques :

—la capacité de faire preuve de solidarité dans la résolution de
problemes affectant la communauté locale ou la communauté au
sens large ;

—la capacité d'établir des relations efficaces avec les institutions
publiques ;

—la capacité de tirer parti des opportunités offertes par I'UE ;

—la capacité de communiquer de maniére constructive dans
différentes situations sociales

— (tolérer les autres points de vue, étre conscient de la responsabilité
individuelle et collective) ;

—la capacité de créer de la confiance et de I'empathie chez d’autres
individus ;

—la capacité de séparer vie personnelle et vie professionnelle ;

—la capacité de prendre conscience et de comprendre lidentité
culturelle nationale en interaction avec l'identité culturelle de I'Europe
et du reste du monde ;

—la capacité d’observer et de comprendre des points de vue
appartenant a différents contextes culturels

e. Entrepreneuriat:

—la capacité de développer et de mettre en ceuvre un projet ;

—la capacité de travailler de maniére coopérative et flexible au sein
d’'une équipe ;

—la capacité d’initiative et la capacité de réagir positivement aux
changements ;

—la capacité d’identifier vos faiblesses et vos forces ;

—la capacité d’évaluer et d’assumer des risques dans diverses
situations

f. compréhension et manifestation :

—la capacité de s'exprimer artistiquement a travers une gamme variée
de médias, en fonction des capacités individuelles ;

—la capacité d'apprécier et d'apprécier I'art de différentes cultures ;

— la capacité d'identifier les opportunités économiques et de les utiliser
dans le cadre d'activités culturelles ;

—la capacité de montrer votre créativité et d’exprimer vos points de
vue envers les autres.

. Compétences spécifiques correspondant a le type d' activités réalisé :

activités de recherche scientifique ;
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. des activitts de soutien a des conférences, présentations,

informations, etc. dans le cadre d'événements organisés sous I'égide de I'USVT ;
. organiser des activités d'événements scientifiques ;
. activités de développement professionnel ;

. activités administratives, etc.




